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Experiencia profesional
2013 		Relsa Talleres  comuna de Pudahuel Santiago

2011-2013	Taller  Familiar (Padre) 
Cargo:		Segundo Jefe Mecánico
Función:	Organizar los tiempos de trabajo, recepcionar los vehículos, Dar el términos a los trabajos, y muchas funciones de responsabilidades.
2010-2011	Taller de mantención Cesar Reines (Calama)
Cargo:		Jefe Taller mantención camionetas Codelco. 
Función:	Coordinar los trabajos a cada trabajador, Supervisar los trabajos realizados, Recepción, y otros tipos de responsabilidad.
2009-2010	Fundo avícola Santa Rosa (Melipilla)
Cargo:		Encargado de mantención Flota de camiones comerciales
Función:	Prevenciones de funcionamientos en cada vuelta de trabajo, tomar decisiones si algo no parecía bien, diagnosticar y mandar a taller si había problema y otros.
2009-1991  	Taller Familiar (Padre)
Cargo:	Segundo jefe Mecánico
Función:	Recepcionar, coordinar tiempo de trabajos y otros.
2008	Practica profesional de RR.PP. Ilustre Municipalidad de Melipilla.
2007	Aguas Andinas
Cargo:		Encargado de plantas aguas andinas planta pomaire, huilco, esmeralda y secsamelipilla

	
Formación académica

2011-2013	Técnico mecánica en autotrónica y electricidad
		Instituto C.F.T. DUOC UC Melipilla
	La institución DUOC UC me ayudo ampliamente a desarrollar todos los conocimientos mas profesionalmente en la parte teórica y gracias a eso me siento más confiablemente en poder desarrollarme como profesional y persona. 

2006-2008	Relacionador Público en mención administración
		Instituto C.C.T.  CECATEP (talagante)
La Institución CECATEP me ayudo a desarrollar como persona, como enfrentar los desafíos de la vida, poder relacionarme con personas, trabajar en equipo, y saber escuchar a los demás.






Experiencia Laboral

Amplio conocimiento en el campo automotriz tanto en sistema,Inyección a Gas y Diesel, Sistema inyección directa e indirecta, Sistema Diesel Common Rail, linea franceses, americanos, japonesa en mantenimiento correctivo (Cambio de componentes), ejecutar programa preventivo de mantenciones, diagnosticar fallas, pruebas de reparaciones, etc.

Conocimientos en el área computacional en:Excel. Word. Cartas grant

OBJETIVOS PROFESIONALES

Postular a un cargo que significa aportar los conocimientos adquiridos tanto en la formación profesional como experiencia laboral, para lograr el objetivo y la meta deseada por la empresa, además de desempeñarme en un ambiente que potencie mis conocimientos y creatividad, reconocer valores y aceptar desafíos para lograr beneficios mutuos.

REFERENCIAS

Sra. Jacqueline Carreño 
Gerente Fundo Santa Rosa
Fono: 2-8311074

Sr. Cesar Reines
Jefe Taller Calama
Fono: 9-81922436



Nacionalidad	: Chilena 
Carrera	: Mecánica Automotriz y autotronica
Institución	: C.F.T. DUOC UC
Carrera	: Relacionador Publico mención administración
Institución	: C.C.T. CECATEP
Fecha nac.	: 10/mayo/1979
Estado Civil	: Casado (2hijos)

Pretencion	: $800.000.-
DISPNIBILIDAD INMEDIATA 
